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KANUN HOUKMUNDE KARARNAME

OLAGANUSTU HAL KAPSAMINDA ALINMASI GEREKEN TEDBIRLER iLE BAZI KURUM
VE KURULUSLARA DAIR DUZENLEME YAPILMASI HAKKINDA
KANUN HUKMUNDE KARARNAME
Karar Sayisi: KHK/668
Olaganiistii hal kapsaminda bazi tedbirler alinmasi ile bazi kurum ve kuruluslara dair diizenleme yapilmas;
Anayasanin 121 inci maddesi ile 25/10/1983 tarihli ve 2935 say1li Olaganiistii Hal Kanununun 4 iincli maddesine gére,
Cumhurbagkanimin bagkanliginda toplanan Bakanlar Kurulu’nca 25/7/2016 tarihinde kararlastirilmigtir.

UCUNCU BOLUM
Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanununda Yapilan Degisiklikler

MADDE 5- 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanununun 3 iincii maddesi asagidaki sekilde
degistirilmigtir.

“MADDE 3- Tiirkiye Cumhuriyeti Jandarmasi, emniyet ve asayis ile kamu diizeninin korunmasim saglayan ve diger kanunlarm
verdigi gorevleri yerine getiren silahl1 genel kolluk kuvvetidir.”

MADDE 6- 2803 sayili Kanunun 4 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 4- Jandarma Genel Komutanlig1 Icisleri Bakanligma baghdir.”

MADDE 7- 2803 sayili Kanunun 5 inci maddesi baghigiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kurulus ve Teskilat:

MADDE 5- Jandarma Genel Komutanhgmin kurulus ve kadrolariyla konus yerleri, Iisleri Bakanliginca diizenlenir. Ancak
sikiyonetim, seferberlik ve savasta Kuvvet Komutanliklari emrine girecek birliklerin kurulus ve kadrolariyla konus yerlerinin
diizenlenmesinde Genelkurmay Baskanligimin goriisii alinir.

Jandarma birliklerinin kurulug ve konuslarinin diizenlenmesinde miilki taksimat esas alinir. Ancak gecici olarak birden ¢ok ili igine
alan bolge teskilat1 da kurulabilir. Bolge komutani, bdlge teskilatinin konuslu bulundugu ilin valisine kars1 sorumlu olarak gorev yapar.”

MADDE 8- 2803 sayili Kanunun 6 nc1 maddesi basligiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Jandarma Genel Komutani:

MADDE 6- Jandarma Genel Komutani tiim Jandarma Tegkilatinin komutanidir. Jandarma Genel Komutan1 general riitbesini haiz
olanlar arasindan atanir.

Jandarma Genel Komutani, Tegkilatin sevk ve idaresinden, kanun ve nizam hiikiimlerinin icrasini saglamaktan, bunlara dayali olarak
verilen emir ve kararlarin uygulanmasindan sorumludur.”

MADDE 9- 2803 sayili Kanunun 7 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 7- Jandarmanin sorumluluk alanlarinda genel olarak gorevleri sunlardir.

a) Miilki gorevleri;

Emniyet ve asayis ile kamu diizenini saglamak, korumak ve kollamak, kagak¢iligi men, takip ve tahkik etmek, su¢ islenmesini
onlemek i¢in gerekli tedbirleri almak ve uygulamak, ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinin dig korunmalarini yapmak, (b) ve (c) bentlerinde
belirtilen gorevler disinda kalan ve diger kanun ve nizam hilkiimlerinin icrasi ile bunlara dayali emir ve kararlarla Jandarmaya verilen
gorevleri yapmak.

b) Adli gorevleri;

Islenmis suglarla ilgili olarak kanunlarda belirtilen islemleri yapmak ve bunlara iliskin adli hizmetleri yerine getirmek.

c) Askeri gorevleri;

Kanunlarla verilen askeri hizmetleri yerine getirmek.”

MADDE 10- 2803 say1l1 Kanunun 8 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 8- Jandarma birlikleri; sikiyonetim, seferberlik ve savas hallerinde, Bakanlar Kurulu karariyla belirlenecek boliimleriyle
Kuvvet Komutanliklar1 emrine girer, kalan boliimiiyle normal gorevlerine devam eder.

Ayrica, Jandarma birlikleri; Genelkurmay Baskanliginin talebi {izerine Igisleri Bakanmmn, illerde ise garnizon komutanmin talep
etmesi halinde valinin onayiyla kendilerine verilen askeri gérevleri de yaparlar.”

MADDE 11- 2803 say1l1 Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasina asagidaki ciimle eklenmistir.

“Iisleri Bakaninin karariyla bir il veya ilgenin tamanu polis ya da jandarma gorev ve sorumluluk alani olarak belirlenebilir.”

MADDE 12- 2803 sayil1 Kanunun 12 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmisgtir.



“MADDE 12- Liizum gériildiigii hallerde igisleri Bakani tarafindan, Emniyet Genel Miidiirliigii, Sahil Giivenlik Komutanlig1 ve
Jandarma Genel Komutanhig arasinda her kademedeki personel, gegici olarak gorevlendirilebilir. igisleri Bakani bu yetkisini il valilerine
devredebilir.

Ayrica, Igisleri Bakaninin onayiyla; Emniyet Genel Miidiirliigii, Sahil Giivenlik Komutanhg1 ve Jandarma Genel Komutanhg silah,
mithimmat, teghizat, tasit ve diger taginirlari ile tasinmazlarini birbirlerine gegici olarak tahsis edebilirler veya bedelsiz olarak devredebilirler.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Igisleri Bakanliginca yiiriirliige konulan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 13- 2803 say1li Kanunun 13 {incii maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 13- Jandarma Hizmetleri Sinifi personelinin her tiirlii 6zliik islerinde, bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde, 14/7/1965
tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu uygulanir. Ancak, nasip ve terfi, aylik ve diger mali ve sosyal haklar bakimindan statii ve
riitbelerine gore 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 28/5/1988 tarihli ve 3466 sayili Uzman Jandarma
Kanunu ile 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbag Kanununa tabi personel hakkindaki hiikiimler uygulanir.

Subayhiga ve astsubayliga nasip ve terfi islemleri, Igisleri Bakanhigmin onayiyla yapilir. Ancak, albayliktan tuggeneral riitbelerine
terfiler ile generallikte bir iist riitbeye terfiler miisterek kararname ile yapilir. Riitbelerindeki bekleme siiresinin dolmasi ya da kadrosuzluk
nedenleri ile emeklilige sevk edilme durumunda olan, ancak hizmetlerine ihtiya¢ duyulan albaylar 60 yasina, generaller ise 65 yasina kadar
Igisleri Bakaninin onayiyla gérevde birakilabilirler. Nasip ve terfi yetkilerinin kullanilmasiyla ilgili olan; 926 sayili Kanun ve diger
kanunlarla, Igisleri Bakanlig1 disinda, baska mercilere verilmis inha, secim, gériis alma ve benzeri yetkilere dair hiikiimler Jandarma Genel
Komutanlig1 personeli bakimindan uygulanmaz. Uzman jandarma ve uzman erbaslarin nasip ve terfileri Jandarma Genel Komutanliginca
6zel kanunlarna gore yapilir.

Jandarma Genel Komutanlig1 personeli hakkinda, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde karsilig1 olan riitbe ve kidem {izerinden ayni sartlarla,
3/1/1961 tarihli ve 205 sayili Ordu Yardimlagsma Kurumu Kanunu uygulanir.

Iscilerin ise alinma, isyeri degisikligi, yiikselme, izin, sicil, 6diil ve hizmet akdinin feshi islemleri 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is
Kanunu ile varsa gegerli bulunan toplu is s6zlesmesi hiikiimlerine gore yapilir.”

MADDE 14- 2803 sayili Kanunun 14 {incii maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 14- General, subay, astsubay ve uzman jandarmanin atanmalari;

a) Jandarma Genel Komutaninin, Jandarma Genel Komutani Yardimcilarinin, generallerin ve il jandarma komutanlarinin atanmalari
miisterek kararnameyle,

b) Diger subaylar, astsubaylar ve uzman jandarmalarin atanmalari igisleri Bakanliginca,

yapilir.

Ihtisaslasma geregi olarak 6zel egitim gérmiis personel nokta atamasina tabi tutulabilir. Nokta atamasi yapilmayan subay, astsubay
ve uzman jandarmalar valilik emrine atanir ve bunlarin istihdam yerleri, il i¢i yer degistirmeleri vali tarafindan yapilir.

Hizmet gerekleri bakimindan uygun goriilmesi halinde il jandarma komutanliklaria general riitbesindeki subaylar da atanabilir.”

MADDE 15- 2803 sayil1 Kanunun 15 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 15- Jandarma personeli hakkinda disiplin ve sorusturma islemleri agagidaki usullere gore yapilir.

a) Disiplin isleri 6zel kanun hiikiimlerine gore yiriitiliir.

b) Jandarma personelinin miilki gérevlerinden dogan suglarinda; 6zel kanunlarin hiikkiimleri sakli kalmak sartiyla 2/12/1999 tarihli
ve 4483 sayilt Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine gore islem yapulir.

c¢) Adli gorevlerinden dogan suglarda; 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununun 161 inci maddesinin besinci
fikras1 hitkkmii uygulanir.

d) Jandarma personeline askeri gorev verildigi takdirde bu gorevlerden dogan suglarda 25/10/1963 tarihli ve 353 sayili Askeri
Mahkemeler Kurulusu ve Yargilama Usulii Kanunu hiikiimleri uygulanir. Bu suglarin muhakemesi, Jandarma personelinin emrine verildigi
askeri birlik personelini muhakeme etmekle gorevli ve yetkili olan askeri mahkemede goriiliir.

e) Jandarma personelinin kisisel suglarinda genel hiikiimlere gore islem yapilir.”

MADDE 16- 2803 sayili1 Kanunun 19 uncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 19- Jandarma Genel Komutanlig1 ikmal hizmetleriyle faaliyetlerine ait her tiirlii ihtiyacini ve silah ve miihimmatini Igisleri
Bakanliginca belirlenecek standartlara uygun olarak kendi biitgesinden karsilar. Ancak Jandarma Genel Komutanligi, Savunma Sanayi
Destekleme Fonundan Tiirk Silahli Kuvvetlerinin tabi oldugu usul ve esaslar dahilinde yararlanir.

Sikiydnetim, seferberlik ve savas hallerinde Kuvvet Komutanlhiklari emrine girecek veya Igisleri Bakami ya da valilerce askeri gorev
verilen jandarma birliklerinin her tiirlii ihtiyaci (sefer stoklari dahil) emrine girecegi Kuvvet Komutanliklarinin standartlarina uygun olarak
Milli Savunma Bakanliginca saglanir.”

MADDE 17- 2803 sayil: Kanunun 24 iincii maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 24- Bu Kanunla miinhasiran yonetmelik ¢ikarilmasi 6ngoriilen hususlarin yanisira jandarmanin teskilat, gorev, yetki ve
sorumluluklari, diger makamlarla iliskileri, birlikte ¢alisma ve igbirligi esaslar1 dahil komuta ve kontrol iliskileri ile Jandarma Hizmetleri
Sinifi personelinin terfi isleri, degerlendirme, ddiillendirme, kilik ve kiyafet ve Kanunun uygulanmasma iliskin diger hususlar; icisleri
Bakanlig tarafindan hazirlanarak Bakanlar Kurulu karartyla yiiriirlige konulan yonetmelikle diizenlenir.”



MADDE 18- 2803 sayilt Kanunun ek 1 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “askeri gérevleri haricindeki diger gorevleriyle
ilgili” ibaresi yiiriirliikten kaldirilmis ve ayni fikradaki “valiler” ibaresi “miilki idare amirleri” seklinde degistirilmistir.

MADDE 19- 2803 say1l1 Kanunun ek 2 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “askeri gorevleri haricindeki diger” ibaresi ile ayn1
maddenin {i¢iincii fikrasinda yer alan “Genelkurmay Baskanligimin goriisii alinarak” ibaresi ytiriirlikten kaldirilmig ve ayn1 Kanuna asagidaki
madde eklenmistir.

“Uygulanacak hiikiimler:

EK MADDE 7- Diger kanunlarda bu Kanuna aykir1 hiikiimler bulunmasi halinde bu Kanun hiikiimleri uygulanir.

Bu Kanunun uygulanmastyla ilgili tereddiitleri gidermeye ve bu yénde diizenleyici ve yoénlendirici islemler yapmaya igisleri
Bakanlig: yetkilidir.

Bu Kanunda bu maddeyi ihdas eden Kanun Hiikmiinde Kararname ile yapilan diizenlemeler sebebiyle teskilat, personel, egitim ve
diger hususlarla ilgili olarak yeni ihtiyaglarin ortaya ¢ikmasi halinde, buna iliskin diizenleme yapmaya I¢isleri Bakanliginin teklifi iizerine
Bakanlar Kurulu yetkilidir.”

MADDE 20- 2803 sayil1 Kanunun 16 nc1, 17 nci ve 25 inci maddeleri yiiriirliikten kaldirilmistir.

MADDE 21- 2803 sayil1 Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 4- a) Disiplin islerine iliskin 6zel kanun ¢ikarilana kadar jandarma personelinin disiplin sug ve cezalar1 Emniyet
Teskilat1 disiplin mevzuatina gore belirlenir. Diger hususlarda 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu hiikiimleri uygulanir.

b) Jandarma Teskilatinin tiim personeli bagka higbir isleme gerek olmaksizin, yeni durumlarima gore gérevlerine devam ederler.
Mevcut fiili kadrolardan 6gretim elemanlarina iligkin olanlar bu Kanuna, digerleri 190 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin eki (1) sayili
cetveline Icisleri Bakanlig1 biinyesinde Jandarma Genel Komutanlig1 boliimii olarak eklenmistir. Bu sekilde 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye eklenmis olan kadro cetvellerini anilan Kanun Hilkmiinde Kararname esas ve usullerine uygun olarak yeniden diizenlemeye
Devlet Personel Bagkanlig1 ile Maliye Bakanliginin goriisii ve Icisleri Bakanligmin teklifi {izerine Bakanlar Kurulu yetkilidir. Bu Kanuna
eklenen 6gretim elemani kadrolarinda 190 say1li Kanun Hitkmiinde Kararname hiikiimleri ¢er¢evesinde Bakanlar Kurulunca unvan ve derece
degisikligi yapilabilir. Ayrica Jandarma Hizmetleri Sinifindan bir adet Orgeneral kadrosu ile dort adet Jandarma Genel Komutan Yardimeisi
kadrosu ihdas edilmistir.”

MADDE 22- 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nci1 maddesine “VII - EMNIYET HIZMETLERI
SINIFI” baglikli bendinden sonra gelmek lizere asagidaki bent eklenmis ve sonraki bentler buna gore teselsiil ettirilmistir.

“VIII - JANDARMA HiZMETLERI SINIFI

Bu sinif Jandarma Genel Komutanligi kadrolarinda bulunan subay, astsubay ve uzman jandarmalar1 kapsar.”

DORDUNCU BOLUM
Sahil Giivenlik Komutanh@1 Kanununda Yapilan Degisiklikler

MADDE 23- 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayil1 Sahil Giivenlik Komutanligi Kanununun 2 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 2- Bu Kanunda belirtilen gérev ve hizmetleri yapmak iizere silahli bir genel kolluk kuvveti olan Sahil Giivenlik
Komutanlig1 kurulmustur.

Bu Komutanlik Igisleri Bakanligina baghdur.

Sikiyénetim, seferberlik ve savas hallerinde, Sahil Giivenlik Komutanligiin Bakanlar Kurulu karartyla belirlenecek boliimleri Deniz
Kuvvetleri Komutanlig1 emrine girer, kalan boliimii normal gérevlerine devam eder.”

MADDE 24- 2692 sayil1 Kanunun 3 iincii maddesinin birinci fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Sahil Giivenlik Komutanliginin gérev alanlari, iisleri, kadrolariyla yerlesme yerleri, igisleri Bakanliginca diizenlenir. Ancak
stkiyonetim, seferberlik ve savas hallerinde Deniz Kuvvetleri Komutanligi emrine girecek birliklerin kurulus ve kadrolartyla konus yerlerinin
diizenlenmesinde Genelkurmay Baskanligmm goriisti alinir.”

MADDE 25- 657 sayili Kanunun 36 nc1 maddesine “VIII- JANDARMA HiZMETLERI SINIFI” baslikli bendinden sonra gelmek
iizere asagidaki bent eklenmis ve sonraki bentler buna gore teselsiil ettirilmistir.

“IX - SAHIL GUVENLIK HIZMETLERI SINIFI

Bu sinif Sahil Giivenlik Komutanligi kadrolarinda bulunan subay ve astsubaylart kapsar.”

MADDE 26- 2692 sayili Kanunun 7 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 7- Sahil Giivenlik Komutanlig1 personeli; subay, astsubay, uzman erbas, sdzlesmeli erbas ve er, 6grenci, erbas ve erler ile
Devlet memuru ve isgileri kapsar. Sahil Giivenlik Hizmetleri Sinifi personelinin her tiirlii 6zliik islerinde, bu Kanunda hiikiim bulunmayan
hallerde, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilt Devlet Memurlart Kanunu uygulanir. Ancak, nasip ve terfi, aylik ve diger mali ve sosyal haklar
bakimindan statii ve riitbelerine gére 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 28/5/1988 tarihli ve 3466 say1li
Uzman Jandarma Kanunu ile 18/3/1986 tarihli ve 3269 say1li Uzman Erbag Kanununa tabi personel hakkindaki hiikiimler uygulanir.

Subayliga ve astsubayliga nasip ve terfi islemleri, Igisleri Bakanliginin onaytyla yapilir. Ancak, albayliktan tugamiral riitbelerine
terfiler ile amirallikte bir ist riitbeye terfiler miisterek kararname ile yapilir. Sahil Giivenlik Komutani amiraller arasindan atanir.
Riitbelerindeki bekleme siiresi dolmasi ya da kadrosuzluk nedenleri ile emeklilige sevk edilme durumunda olan, ancak hizmetlerine ihtiyag
duyulan albaylar 60 yasina, amiraller ise 65 yasina kadar Icisleri Bakanmm onayiyla gorevde birakilabilirler. Nasip ve terfi yetkilerinin



kullanilmasiyla ilgili olan; 926 sayili Kanun ve diger kanunlarla, Iisleri Bakanlig1 disinda, baska mercilere verilmis inha, segim, goriis alma
ve benzeri yetkilere dair hitkkiimler Sahil Giivenlik Komutanligi personeli bakimindan uygulanmaz. Uzman erbaslarin nasip ve terfileri Sahil
Giivenlik Komutanliginca 6zel kanunlarina gore yapilir.

Sahil Giivenlik Komutanlig1 personeli hakkinda, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde karsilig1 olan riitbe ve kidem {izerinden ayni sartlarla,
3/1/1961 tarihli ve 205 sayili Ordu Yardimlagsma Kurumu Kanunu uygulanir.

Iscilerin ise alinma, isyeri degisikligi, yiikselme, izin, sicil, 5diil ve hizmet akdinin feshi islemleri 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil Is
Kanunu ile varsa gegerli bulunan toplu ig s6zlesmesi hiikiimlerine gore yapilir.

Sahil Giivenlik Komutanliginda gorevli sivil memurlar 22/6/1978 tarih ve 2155 sayili Bazi Kamu Personeline Taym Bedeli Verilmesi
Hakkinda Kanun hiikiimlerinden yararlanirlar.

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen en yiiksek Devlet Memuru ayliginin (ek gosterge dahil);

a) Botlarda gorevli subay, astsubay ve uzman erbaglara %52,

b) Diger karargah, birlik ve kurumlarda gérevli subay, astsubay ve uzman erbaslara %40,

tutarin1 gegmemek iizere Iisleri Bakanliginca belirlenecek usul ve esaslara gore fazla ¢alisma karsilig1 asayis tazminat1 6denir. Bu
tazminattan damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve kesinti yapilmaz.

Jandarma Genel Komutanlig1 ve diger kuruluglardaki emsaline yapilan nakdi ve ayni 6demeler ayni sartlar altinda ve ayn1 hitkiimlere
tabi olarak, Sahil Giivenlik Komutanlig1 personeline de verilir.

Liizum goriildiigii hallerde Icisleri Bakani tarafindan, Emniyet Genel Miidiirliigii, Sahil Giivenlik Komutanlig1 ve Jandarma Genel
Komutanlig1 arasinda her kademedeki personel, gecici olarak gorevlendirilebilir. Icisleri Bakan1 bu yetkisini il valilerine devredebilir. Bu
sekilde gegici gorevlendirilen personel goérevlendirildigi teskilattaki personele saglanan ilave mali haklardan gorevlendirme siiresince
yararlandirilir.

Ayrica, Igisleri Bakaninin onayiyla; Emniyet Genel Miidiirliigii, Sahil Giivenlik Komutanhg1 ve Jandarma Genel Komutanh silah,
mithimmat, teghizat, tasit ve diger taginirlar ile taginmazlarimi birbirlerine gegici olarak tahsis edebilirler veya bedelsiz olarak devredebilirler.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar I¢isleri Bakanliginca yiiriirliige konulan yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 27- 2692 sayili Kanunun 8 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 8- Sahil Giivenlik personelinin atanmalari;

a) Sahil Giivenlik Komutani, Sahil Giivenlik komutan yardimeilari, Sahil Giivenlik bolge komutanlar: ve amirallerin atanmalart
miisterek kararname ile,

b) Amiraller haricinde, Sahil Giivenlik Komutanligt Kurmay Baskan: ve Sahil Giivenlik Komutanligi karargadhinda goérevli
baskanlarin atanmalari Igisleri Bakaninca,

¢) Diger subaylarm ve astsubaylarin, Devlet memurlarinin, uzman erbaslarin ve s6zlesmeli erbas ve erlerin atanmalari ile dagitimlari,
Igisleri Bakanliginca,

yapilir.

Sahil Giivenlik Komutanliginda gérevli Sahil Giivenlik mensubu subay, astsubay, sivil personel, uzman erbas, sdzlesmeli erbas ve
erlerin hizmet gerekleri veya saglik yahut diger nedenlerle gorev ve hizmet yerlerinin degistirilmesi, bu maddedeki usul ve esaslara gore
yapilir.”

MADDE 28- 2692 sayili Kanunun 13 {incii maddesine “tatbikatlara” ibaresinden sonra gelmek iizere “I¢isleri Bakanimnin izni ile”
ibaresi eklenmistir.

MADDE 29- 2692 sayili Kanunun 15 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 15- Sahil Giivenlik Komutanlig1 ikmal hizmetleriyle faaliyetlerine ait her tiirlii ihtiyacini ve silah ve mithimmatin Igisleri
Bakanliginca belirlenecek standartlara uygun olarak kendi biitcesinden kargilar. Ancak Sahil Giivenlik Teskilati, Savunma Sanayi
Destekleme Fonundan Tiirk Silahli Kuvvetlerinin tabi oldugu usul ve esaslar dahilinde yararlanir.

Sahil Giivenlik Komutanliginin silah arag ve gereglerinin kendi imkanlar1 diginda kalan bakim, onarim ve tadilat hizmetleri 6ncelikle
Milli Savunma Bakanliginin bakim ve onarim tesisleriyle yapilir. Bu hizmet bedelleri Komutanlik biitgesinden karsilanir.

Biit¢e kanunlar1 ve diger kanunlarla Milli Savunma Bakanligi ile Jandarma Genel Komutanligina taninan giimriik, her tiirlii vergi,
resim, harg ve ardiye iicretlerine iliskin muafiyet ve istisna hiikiimleri Sahil Giivenlik Komutanligi1 hakkinda da uygulanir.

Sikiy6netim, seferberlik ve savas hallerinde Kuvvet Komutanliklar emrine girecek sahil giivenlik birliklerinin her tiirlii ihtiyaci (sefer
stoklar1 dahil) emrine girecegi Kuvvet Komutanliklarinin standartlarina uygun olarak Milli Savunma Bakanliginca saglanir.”



