GENEL GEREKCE

Milli Egitim Bakanligi’mn 2023-2024 Egitim Opretim Yili istatistiklerine gore; Milli
Egitim Bakanligi biinyesinde 18.866 okuloncesi, 25.245 ilkokul, 18.850 ortaokul, 12.506
ortadgretim toplam 75.467 egitim kurumu bulunmaktadir. Bu kurumlarda 18 milyon 710 bin
265 dgrenci egitim dgretim gormektedir. Orgiin egitim kapsamindaki 6grencilerin 15 milyon
849 bin 271" devlet okullarma devam etmektedir. Bakanliga bagl Okul/kurumlarimizda MEB
Personeli, Belediye Is¢isi, ISKUR ve Okul Aile Birligi ustiinden istihdam edilen gegici
gorevlendirme ile ya da sézlesme ile ¢alisan ok sayida ¢alisan bulunmaktadir.

Okullarmmiz, dgrencilerin sosyallestigi, bilgi ve beceriler kazandif ve tiim yonleriyle
hayata hazirlandign kurumlardir. Zamanlarinin ¢ok bityilk bir kismum okullarda gegiren en
degerli varliklarimiz olan 6grencilerimizin giivenliginin saglanmast kuskusuz son derece
snemlidir ve okullarimizda saglikli ve giivenli bir egitim &gretim ortarm olusturulmast icin
gerekli tedbirlerin alinmasi bakanligin ncelikli gérevlerinden olmalidir. Velilerin gdniil
rahath@iyla ¢ocuklarmi ckullara gdnderebilmeleri bakimindan bu durum 6nem arz etmektedir.
Bircok veli giivenlik, beslenme, yabanci dil ve benzeri nedenlerle gocuklanm ozel egitim
kurumlarina kayit ettirmek durumunda kalmaktadirlar.

UNICEF'e gore ozellikle gelismekte olan iilkelerde, gocuk ve gengler birgok yonden
wrisk altinda" bulunmaktadir, Bu riskler arasinda yoksulluk, dtigiik diizeyde anne-baba egitimi,
cok sayida gocuklu bir evde yasama, tek ebeveynli olma, ailenin islevsiz kalmasi, istismar,
ebeveyn madde kullanim gibi kriterler yer almaktadir.

Gengler ve gocuklarin %13 oraninda uyusturucu maddeye maruz kaldigi ifade
edilmektedir. Resmi istatistiklere yanstyan madde bagimhlig: ile ilgili verilerde ise 18 yas
altinda bu oran %12,1 seviyelerindedir.

Okullarda giivenligi saglama sorumlulugu okul aile birliklerine ve okul idarecilerine
birakilarak igin i¢inden gikilamaz. ISKUR tarafindan yiiriitiilen Toplum Yararina Program
kapsaminda okullarimiz igin gegici siireli giivenlik gorevlileri istihdam edilmektedir ki bu
yaklasim da kalict ¢oziim degildir. Okulun giivenligini saglama gorevi idarecilerin ve okul aile
birliklerinin sorumlulugu olmamalidir.

Teklif ile sorunu kalic1 olarak ¢dzmenin yolu teme] giivenlik egitimleri yam sira teror,
uyusturucu ile miicadele, genel asayis ve acil miidahale konularinda egitimden gegmis ve
bagsaril olmug Uzman Erbaslardan yararlanmaktir. Kamuda istihdamlarmin 8niinde baskaca bir
engel hali bulunmayan, hizmet yilm tamamlama sartini saglayan ancak sdzlesmeleri
uzatilmamis uzman erbaglarm, 657 sayili Kanununun 92’inci maddesi hitkmiinden
yararlandirilarak Milli Egitim Bakanlig biinyesindeki egitim kurumlarina giivenlik gorevlisi
olarak atanmalari ile hem okullarin giivenligini saglanmis hem de atanamayan uzman erbaslarin
istihdam sorununu biiyiik slgiide ¢dziilmiis olacaktir.




MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbag Kanununa tabi olarak
aligirken yedi yilm dolduran ve sdzlesme siireleri biten, en verimli yaglarinda ulusal
giivenligimiz igin canlarim ortaya koyan, ancak kamuya atamalar bir tiirlii ger¢eklesmeyen
atanamayan uzman erbaglarin Milll Egitim Bakanlig biinyesindeki egitim kurumlarinda

glivenlik gorevlisi olarak kadroya gecislerinin saglanmas: amaglanmigtir.
MADDE 2- Yiiriirlitk Maddesidir.
MADDE 3- Yiiriitme Maddesidir.




MILLi EGITIM TEMEL KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR
KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununa agagidaki
ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 2- Milli Egitim Bakanligina bagli resmi egitim d3retim kurumlarinda
gitvenli egitim ve dgretim ortamu olugturmak ve okul gevre ve alan giivenligini saglamak
amactyla en az bir giivenlik gorevlisi galigtinlir.

Bu giivenlik gorevlileri, 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayilh Uzman Erbag Kanununa tabi
olarak en az yedi yil galigmig olup sozlesmesi sona ermis olan uzman erbaglar arasindan
14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Deviet Memurlan Kanununda yer alan kosullarin saglanmasi
halinde ve bu Kanunun 92’inci maddesi hitkmiine gére atanir.

Atanacak giivenlik gorevlisinde aranacak kosullar, bunlarin tabi olacaklar1 hizmet igi
egitim yiikiimliiliikleri, yetki ve sorumiuluklar: ile calisma sartlarina iligkin usul ve esaslar Milli
Egitim Bakanliginca gikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

MADDE 2- Bu Kanun yayum tarihinde ylirtirliige girer.
MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkam ytiriitiir.




