TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani1 Sn. Prof. Dr. Vedat
ISIKHAN tarafindan yazili olarak cevaplandirilmasini, Anayasa’min 98. ve Tiirkiye Biiyik
Millet Meclisi ictiiziigiiniin 96°nc1 maddeleri geregince saygilarimla talep ederim. 27.08.2025
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Yaklagik 3 milyon 654 bin memur ve 2 milyon 520 bin memur emeklisinin yakindan
ilgilendiren sekizinci toplu s6zlesme siirecinde igveren adina hiiklimet temsilcisi ile ¢alisan
adna ilgili sendika temsilcileri gectigimiz giinlerde bir araya gelmistir. Yapilan goriismelerde
memur ve memur emeklisi i¢in 2026 yilinin ilk alti aylik doneminde % 10, ikinci alt1 aylik
ddéneminde ise % 6, 2027 yili i¢in ilk alti aylik dSneminde % 4, ikinci alt1 aylik déneminde ise
% 4 zam teklif edilmistir. 2026 ve 2027 yillar1 i¢in memur ve memur emeklisine nerilen zam
teklifi, ilgili sendika temsilcileri tarafindan kabul edilmemis olup li¢ tur siiren pazarliklar
sonunda hiikiimet tarafi yalmzca 2026 yili teklifini birer puan artirarak ilk alt1 aylik dénemini
% 11°e, ikinci alt1 aylik dénemini ise % 7’ye ylikseltmistir. Hiikiimet temsilcisi 2027 yili zam
teklif oranlarinda herhangi bir artisa gitmemis teklifini sabit tutmugtur. Bilindigi tizere taraflar
arasinda 2026-2027 dénemini kapsayan sekizinci toplu sézlesme siirecinde memur ve emekli
maas zam oranlarinda uzlagma saglanamamis ve zam oranlarimn belirlenmesi igin Kamu
Gorevlileri Hakem Kurulu’na gidilmistir. Calisan adina ilgili sendika temsilcileri siirecin seffaf
ve hakkaniyetli yiiriitiilmesi gerektigini vurgulayarak kamu caliganlarinin beklentilerinin
muhakkak gozetilmesini Hakem Kurulu’ndan talep etmistir. Sonug olarak Hakem Kurulu,

toplantiya katilanlarin ¢ogunlugu ile memur maaslari ve memur emeklisinin ayliklarina
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2026’nin ilk alt1 ayinda % 11, ikinci alt1 ayinda % 7, 2027’nin ilk alt1 ayinda % 35, ikinci alti
aymnda % 4 zam yapilmas: kararlagtirilarak sekizinci dénem toplu sozlesme tebligi Resmi
Gazete ’de yayimlanarak ytriirliife girmistir. Ancak gelinen noktada ¢ok agik bir sekilde
goriilmektedir ki adaletle karar veren bir kurul degil, talimatla karar veren bir kurul karar ortaya
¢ikmistir. Maalesef ¢alisanlarimiz emeginin, hakkinin kargihigini gegmis yillarda alamadig gibi
oniimiizdeki yillarda da alamayacagi c¢ok aciktir. Ulkemizde agiklanan zam oranlar
milyonlarca memur ve emeklimizin beklentisinin karsilamadig: gibi iginde bulundugu ge¢im
stkintisim daha da artirmistir. Memur ve emeklimizin iginde bulunduklari ekonomik kosullar
dikkate alinarak zam oranlarimin piyasada yasanan reel enflasyon rakamlan ile aglik ve

yoksulluk sinirinin da dikkate alarak giincellenmesi kag¢inilmaz goriilmektedir.

Bu baglamda;

1-Yiksek enflasyon karsisinda temel tiiketim kisminda yapilan zamlar g6z Oniinde
bulunduruldugunda, kamu ¢aliganlar1 ve emeklilere 2026 yihi igin ilk alt1 ay i¢in % 11, ikinci
alt1 ay icin ise % 7, 2027 yihi i¢in ilk alt1 ay igin % 5, ikinci alt1 ay i¢in de % 4 zam hangi

kriterlere gére belirlenmistir?

2-Memur ve memur emeklisi i¢in maas zam oranlar1 belirlenirken aglik ve yoksulluk sinir
dikkate alinmig midir? Aglik sinirinin 26 bin 115 TL, yoksulluk sinir1 85 bin TL oldugu bu

ekonomik kosullarda verilen zam oranlarinin gerekgesi nedir?

3-Elektrik harcamalar yillik % 86, igme suyu % 60, dogalgaz % 42 ve kira da % 82°lik bir artig
yasanirken Bakanhginizca vatandasin temel ihtiyaglarini kargilamakta zorlanmamasi adina ek

tedbirler diisiiniiliiyor mu?
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